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Bist Du #bereitfürmehr?
Die CDU Berlin sucht zur Unterstützung im Abgeordnetenhauswahlkampf zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 30.09.2021 eine/n

Social Media Manager/in (w/m/d)

Dienstort ist die Kampagnenzentrale der CDU Berlin. Die Anstellung erfolgt in Vollzeit.

Deine Aufgaben umfassen insbesondere:

	■ Du entwickelst kreative Formate in Text, Bild oder Video für Facebook, Instagram, 
Twitter, YouTube und Telegram

	■ Du kümmerst Dich um Planung, Umsetzung und Auswertung dieser Formate 
	■ Du übersetzt täglich die politischen Konzepte der CDU Berlin in digitalen  

Content, der zu den einzelnen Plattformen passt
	■ Du unterstützt uns bei Konzeption und Umsetzung von Online-Kampagnen im Hin-

blick auf die Abgeordnetenhauswahl
	■ Du behältst die Stimmung und Entwicklung verschiedener Communitys im Blick 

und leitest daraus kommunikative und interaktive Formate und  
Handlungsempfehlungen ab 

Das bringst Du mit: 

	■ Du hast einschlägige Erfahrungen im Social Media-Management und ein Gefühl 
für Zielgruppen und Tonalität von unterschiedlichen sozialen Netzwerken

	■ Du warst mal Teil einer Onlineredaktion oder hast Erfahrung in einem  
ähnlichen Arbeitsumfeld

	■ Du hast eingehende Kenntnisse der politischen Landschaft in Berlin, teilst die 
Grundüberzeugung der CDU und bist nicht Mitglied einer anderen Partei als 
der CDU oder der CSU

	■ Mit dem Creator Studio, Facelift, der Adobe Creative Suite oder Content-
Management-Systemen wie Typo3 umzugehen, ist für Dich kein Problem

	■ Du kannst Dich sehr gut mündlich und schriftlich ausdrücken und im  
Community Management auch mal eine Prise Humor zeigen

	■ Du bist teamfähig, im höchsten Maße flexibel und belastbar
	■ Wochenendarbeit ist für Dich kein Problem. Du hast Lust auf Wahlkampf
	■ Du arbeitest proaktiv und zeigst Eigeninitiative bei der Lösung von  

Herausforderungen
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	■ Gutes Betriebsklima
	■ Flexible Arbeitszeitgestaltung 
	■ Ein freundliches, angenehmes Arbeitsumfeld und aufgeschlossene  

Kolleginnen und Kollegen
	■ Die Gelegenheit, uns von Deinen kreativen Ideen zu begeistern und  

diese dann auch umzusetzen
	■ Einen Arbeitgeber, bei dem man einen wichtigen Beitrag leistet,  

damit Berlin wieder läuft

Das bieten wir Dir: 

Bereit für mehr?

Dann schick uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (zusammengefasst in einer  
PDF-Datei) unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen bitte bis zum 09.07.2021 an:  
bewerbung@cdu.berlin.


