Auswertung der Mitgliederbefragung der CDU Berlin
und erste Schlussfolgerungen
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GRUSSWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freunde,

eine Partei, die mitmacht, die diskutiert und dann sagt, wofiir sie steht -
das wiinsche ich mir. Die Anfang dieses Jahres gestartete Mitgliederum-
frage war daher auch der Startschuss fiir eine neue Form des Dialogs
zwischen den Mitgliedern und der Fiihrung der Partei, -

um gemeinsame Ansdtze und Positionen zu erarbeiten. l'f i/ = ﬁ
Ich freue mich aulRerordentlich, dass viele von lhnen die :‘\ -l Bk VNS

. . . . —
Chance genutzt haben, sich aktiv einzubringen und uns " 2 -
Hinweise zu geben, wie wir das Vertrauen der Berline- A g
rinnen und Berliner zuriickgewinnen kénnen. Fiir diese F%, s
Unterstiitzung danke ich sehr herzlich. Insbesondere fiir

das Zukunftsforum der CDU Berlin unter Leitung Mario

Czajas ist das eine gute Grundlage fur die weitere Arbeit. Denn das Er-
gebnis der Mitgliederbefragung haben wir in Leitsdtzen zusammenge-
fasst, die unser Handeln bestimmen werden. So haben wir bereits mit
dem Biurgerkonvent ,Lebenswertes Berlin. Aber sicher* am 16. Mai 2017
eine neue Form der Beteiligung in einer 6ffentlichen Veranstaltung an-
geboten. Und die lebhafte Teilnahme an der Diskussion mit Bundesin-
nenminister Dr. Thomas de Maiziére und dort vor allem lhre engagier-
te Mitarbeit an den Thementischen haben deutlich gemacht, dass der
eingeschlagene Weg richtig ist. Wir werden ihn gemeinsam fortsetzen
- denn die Berlinerinnen und Berliner haben eine bessere Landesregie-
rung als die jetzige rot-rot-griine verdient - einen Senat namlich, der fiir
ein faires Miteinander und einen respektvollen Ausgleich der Interessen
Sorge tragt. Dafiir steht die CDU Berlin - lassen Sie uns gemeinsam Hei-
mat gestalten.

Mit freundlichen GriiRen

ot

| I 0l f 0 J* . §
Monika Griitters MdB

Landesvorsitzende

-t
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Riicksendung bis zum 12. Februar an: Passwort  PASSWORT

Per Post: ‘oder per E-M oder per Fax:

CDU Landesverband Berlin cduberlin@cdu.berlin 03032690416
KleiststraBe 23 787 Berlin
oder online: ht cduberlin/umfrage

Bitte geben Sie zu Beginn der Onlineumfrage d jort (oben rechts) ein.

Mitgliederumfrage Januar 2017 Teit1

Die wird als und als Onli anonym Das oben
eingedruckte Passwort wurde automatisch generiert und vom externen Dienstleister per Zufallsprinzip zuge-
wiesen. Die Mitgliederumfragebégen kénnen keinen Personen zugeordnet werden.

- Welche i Berliner CDU aus Ihrer Sicht aus dem Wahlergebnis
vom 18. September 2016 ziehen?
&

GruBwort ... Seite 3
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und Integration

Bekampfung der

Starkung der Inneren Sicherheit ———————
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Starkung des Gffentlichen Personennahverkehrs ————=
Soziale Probleme ————————

Wirtschafts- und Finanzlage der Stadt
Umweltprobleme, Larm, Schmutz
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[ Keine Angabe

ki Abagppecrinniaih Verdnderung der Prasentation der
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0 o Partei in der Offentlichkeit ...
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[ Keine Angabe
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[ Charlottenburg Wilmersdor e
] oo lichkeiten und starkere aktive
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Seite 16

Per Post: oder per E-Mail: oder per Fax:

Seite 17

Mitte Mitgliederumfrage Januar 2017 Teit2

Pankow 1. Ich méchte an folgenden strukturellen und inhaltlichen Themen mitarbeiten:
Reinickendorf [] Arbeit und Soziales

Spandau [ Rolle Berlins in Deutschland und Europa

D st zeenit 5 et vt Zusammenfassung der Handlungsleitsdtze

[ Tempelhof-schoneberg [ Energie, Umwelt und Nachhaltigkeit

[ Treptow-Kepenick Gesundheit i i i i
1 v e B o zanteng als Ergebnis der Mitgliederumfrage ... Seite 20
Keine Angabe [ Jugend und Familie
[ kultur

[ Innere Sicherheit . .
S — Erste Umsetzungsschritte .........ccovvvivicusincnnne. Seite 22
[] sport

[] wissenschaft

[] Netzpolitik und IT-Politik

[] Recht

[] BegruRungskultur fur Neumitglieder

[] steigerung der Attraktivitat der CDU fiir Frauen
Folgendes Thema fehlt mir: o

2.1ch méchte die CDU im Bundestagswahlkampf aktiv unterstiitzen.
Ja, und zwar besonders bei <

3. Bitte Gberprifen Sie Ihre Kontaktdaten und korrigieren Sie diese gegebenenfalls. Oder andern Sie Ihre
Daten selbst unter www.cduplus.cdu.de/mydata (ggf. miissen Sie sich hierfur auf CDU Plus anmelden).
itglie MITGL i LVKV NAME

Name: s, VORNAME NACHNAME

StraRe:  STRASSE

PLZOTt:  PLZORT

E-Mail:  E-MAIL PRIVAT

Telefon:  TELEFON PRIVAT

Handy:  HANDY PRIVAT

[] 1ch mdchte bevorzugt Einladungen und Informationen per E-Mail erhalten.




Allgemeines

Die Mitgliederumfrage
wurde mit Schreiben vom
20. Januar 2017 gestartet,
Riickmeldungen waren bis
zum 12. Februar 2017 mog-
lich. Der Versand der Um-
frageunterlagen  erfolgte
durch die Union Betriebs
GmbH auf Basis der Daten
in der Zentralen Mitglieder-
datei (ZMD) der CDU, in der
die Kontaktdaten aller Mit-
glieder hinterlegt sind.

Die Mitgliederumfrage wur-
de als Briefbefragung und
als Onlinebefragung ano-
nym durchgefiihrt. Die Fra-
gebogen waren mit einem
individuellen  eingedruck-
ten Passwort versehen.
Insgesamt wurden 20.000
Passworter automatisch ge-
neriert und von einem ex-
ternen Dienstleister per Zu-
fallsprinzip auf die 11.010
angeschriebenen  Mitglie-
der verteilt. Damit kdnnen
die Mitgliederumfragebo-
gen keinen Personen zuge-
ordnet werden.

Die Onlinebefragung erfolg-
te durch einen anerkannten
Anbieter von Online-Um-
fragen, der zahlreiche Re-
ferenzen in den Bereichen
Industrie und Wirtschaft,
Dienstleistungen und Uni-
versitdten vorzuweisen hat.
Um an der Onlinebefragung
teilzunehmen, musste zu
Beginn das jeweils individu-
elle Passwort eingegeben
werden. Um Manipulatio-
nen zu verhindern, wurde
jedes Passwort — sobald es
einmal verwendet und die
Umfrage gestartet wurde -
automatisch entwertet.

Eswurdeninsgesamt 11.010
Mitglieder der CDU Ber-
lin angeschrieben; all jene
Personen, die keinen Post-
ausschluss vermerkt hatten.
Davon haben sich 1.491 an
der Umfrage beteiligt. Das
entspricht einer Teilnahme-
quote von rd. 13,5 %.

70% der Teilnehmenden
sind mannlich, 28% der Teil-
nehmenden weiblich. 2%
machten keine Angaben zu
ihrem Geschlecht.

Altersverteilung der
Teilnehmenden

Fast die Hilfte (45,4%, 677
Personen) hat sich im Inter-
net an der Mitgliederumfra-
ge beteiligt.

Vor allem die iber 60
Jahre alten Umfrageteil-
nehmer haben sich per
Brief an der Mitglieder-
umfrage beteiligt; 54%
aller Teilnehmer, die
schriftlich geantwortet
haben, sind 60 Jahre
und dlter. Dagegen sind
nur 4% der Teilnehmer,
die per Brief geantwor-
tet haben, jiinger als 30
Jahre.

Die Mbglichkeit der
Onlinebefragung  wur-
de vor allem von jlingeren
Teilnehmern genutzt: Nur
18% der Onlineteilnehmer
sind tiber 60 Jahre alt. Dabei
betrdgt der Anteil der lber
60-Jahrigen an der Gesamt-
zahl der Teilnehmer 37%.

Insgesamt ist die Vertei-
lung der Teilnehmenden
an der Befragung bezogen
auf Alter, Geschlecht und

regionale Zuordnung sehr
vergleichbar mit der Auftei-
lung der Mitgliedschaft ins-
gesamt, so dass auch unter
diesem Gesichtspunkt das
Ergebnis als reprdsentativ
angesehen werden kann.

Die lUberwiegend offen ge-

60 Jahre
und alter

Beteiligung

529
388
352

® 140

stellten Fragen haben die
Teilnehmenden genutzt, um
breit gefachert eine Vielzahl
unterschiedlicher Themen
anzusprechen. Neben ver-
einzelt artikulierter deutli-
cher Kritik, insbesondere fiir
die jungere Vergangenheit
(Kritik an Kandidaten bzw.
Senatsmitgliedern sowie an
der Kampagne) sowie Aus-
sagen zur Begriindung des
Wahlergebnisses  wurden




dabei ganz (Uberwiegend

zukunftsgerichtete Verdn-

derungswiinsche in drei

groReren Themenbereichen

angesprochen:

e Scharfung des eigenen
inhaltlichen Profils der

Hauptstadtunion in
thematischen Schwer-
punkten

e Verdnderung der Pra-
sentation der Partei in
der Offentlichkeit

* Intensivierung von Be-
teiligungsmoglichkei-
ten und stérkere aktive
Einbeziehung der Basis.

Kritische Betrachtung
der jiingeren Vergan-
genheit und des Wahl-
ergebnisses

Schwerpunkt der Ausfiih-

rungen in den Antworten

der Teilnehmenden waren

Hinweise und Winsche fiir

kiinftige Anderungen. Ver-

einzelt wurde allerdings
auch ein Blick auf bisheri-
ges Handeln oder Verhal-
ten der Hauptstadt-CDU
geworfen und dabei auch
deutliche Kritik geduRert.

Fiir das schlechte Abschnei-

den bei der Wahl zum Ber-

liner Abgeordnetenhaus im

September 2016 werden

im Wesentlichen folgende

Griinde genannt:

« Uberlagerung  durch
Bundespolitik (insbes.
Fliichtlingspolitik)

o Streitigkeiten im Senat

e Mangelnde eigene Er-
folge in der Regierungs-
arbeit bzw. unzurei-
chende Vermittlung von
CDU-Erfolgen in der Re-
gierungsarbeit

» Falsche Schwerpunktset-
zung in den Inhalten der
Kampagne bzw. falsche
Ausrichtung derselben

So sei es nicht gelungen,
wesentliche Fortschritte
insbesondere im Bereich
der Inneren Sicherheit
durchzusetzen bzw. diese
zu kommunizieren. Verein-
zelt wird kritisiert, dass
Probleme trotz Verantwort-
lichkeiten verschiedenster
Senatsverwaltungen of-
fentlich ausschlieBlich mit
CDU-Senatoren verbunden
wurden (z.B. Biirgeramter
oder Konsequenzen aus
dem erhohten Flichtlings-
zugang und die Zustdnde
am LAGeSo), allgemein er-
zielte Erfolge dagegen aber
nicht der CDU zugerechnet
wurden.

Insgesamt bestdtigen die
RiickduRerungen im Rah-
men der Mitgliederbefra-
gung die Wahlanalyse der
Konrad-Adenauer-Stiftung
aus dem September 2016
hinsichtlich der Wahrneh-
mung des Spitzenkandida-
ten und der Themenkompe-
tenz der Hauptstadtunion:

Gut die Hilfte (54 Prozent)
hdtte den seit 2014 Regieren-
den Biirgermeister Michael
Miiller gerne wieder im Amt
gesehen. Seinen Herausforde-

rer und Innensenator Frank
Henkel héitten 21 Prozent lie-
ber als Regierenden Biirger-
meister. Die 54 Prozent von
Miiller sind jedoch ein aus-
gesprochen niedriger Wert.
In den letzten Jahren hat kein
Amtsinhaber eine vergleich-
bar zuriickhaltende Bewer-
tung erhalten. Positive und
damit hohe Werte erhalten
die Kandidaten dann, wenn
es ihnen gelingt, lber die ei-
gene Anhdngerschaft hinaus
Akzeptanz zu gewinnen und
somit auch fiir viele partei-
politisch heterogene Wdhler
wdhlbar zu sein. Hier hatte
der Spitzenkandidat der CDU
ein Problem, da er in den ei-
genen Reihen mit 57 Prozent
einen eher schwachen Riick-
halt hatte und jenseits der
eigenen Klientel noch gerin-
geren Anklang findet. Weder
in der SPD, bei den Griinen
noch der Linken konnte er auf
Stimmen zdhlen, was fiir eine
starke Polarisierung zulasten
der CDU spricht (Forschungs-
gruppe Wabhlen).

In der Problemldsungskompe-
tenz spiegelt sich die differen-
zierte Sicht auf die Parteien
wider, wie sie im Wahlergeb-
nis zum Ausdruck kommt.
Die Berliner sehen nicht eine
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Partei als besonders fihig an,
die Probleme zu losen, son-
dern erkennen bei vielen Par-
teien Losungsfdhigkeit an.
Beim Thema Fliichtlinge lie-
gen CDU und SPD mit jeweils
19 Prozent gleichauf. Die
anderen Parteien bekommen
hier aber auch Kompetenzen
im zweistelligen Bereich zu-
gesprochen. Ahnlich verhiilt
es sich mit der Bildungspo-
litik. Hier liegt die SPD mit
25 Prozent Nennungen zwar
vorne, aber allen anderen
Parteien werden auch Kom-
petenzen zugesprochen. Beim
Thema Wohnungsmarkt
wird der SPD (28 Prozent),
aber auch der Linken mit 19
Prozent eher die Loésung zu-
getraut. Bei Wirtschaft und
Arbeitsplitzen fiihrt zwar die
SPD, hier kann die CDU aber
mit jeweils 22 Prozent auch
punkten. Einen eindeutigen
Kompetenzvorsprung hat die
CDU mit 30 Prozent bei der
Bekdmpfung der Kriminali-
tat. Beim Themenfeld sozia-
le Gerechtigkeit kénnen SPD
(30 Prozent) und Linke (26
Prozent) das Feld unter sich
ausmachen. In der Verkehrs-
politik kénnen hingegen die
Griinen mit 29 Prozent Nen-
nungen alle anderen Parteien

weit hinter sich lassen (For-
schungsgruppe Wahlen).

Es ist der CDU in Berlin
demnach nicht gelungen,
auller beim Thema Krimina-
litatsbekampfung durch ei-
gene Positionen besondere
Kompetenz fir die Losung
der Probleme in der Haupt-
stadt zu vermitteln. Wah-
rend die wirtschaftliche
Lage von den Berlinerinnen
und Berlinern so gut wie
noch nie seit 1999 bewer-
tet wurde, war die Zufrie-
denheit mit dem Senat mit
36 Prozent auf einem sehr
niedrigen Niveau. In keinem
Bundesland wurde die am-
tierende Landesregierung
dhnlich negativ bewertet.
Bei nicht wahrgenommener
Problemldsungskompetenz
in wesentlichen Politikfel-
dern in Kombination mit
einem nur wenig Akzeptanz
findenden Spitzenkandida-
ten konnte eine Kampagne
»Rot-Rot-Griin verhindern“
nach den kritischen Ein-
schatzungen der Teilneh-
menden nicht verfangen,

zumal der CDU erkennbar
Bundnisoptionen fehlten.

In der Konsequenz wird da-
her bei diesen vereinzelten
kritischen  Betrachtungen
neben einer Starkung des
eigenen Profils bzw. einer
inhaltlichen ~ Neuausrich-
tung insbesondere eine per-
sonelle Erneuerung gefor-
dert bzw. erwartet. Auf den
Wechsel im Landesvorsitz
sind die abgegebenen Ant-
worten fast ausschlieflich
positiv.

Schdrfung des eigenen
inhaltlichen Profils der
Hauptstadtunion in
thematischen Schwer-
punkten

Welche Inhalte den Teilneh-
menden dabei fiir die Arbeit
der Berliner CDU besonders
am Herzen liegen, wurde
gezielt in Frage 2 (geschlos-
sene Frage) abgefragt. Es
war erbeten, eine Rangfolge
der finf wichtigsten The-
men aus den genannten 15
Themen, die laut Umfrage
den Berlinerinnen und Ber-
linern wichtig sind, mit den
Ziffern 1 bis 5 zu vergeben.
Danach sind unter allen Teil-
nehmenden die Top 5: Star-
kung der Inneren Sicherheit
(von 84 % der Teilnehmen-
den genannt), Zuwande-
rung und Integration (von
65 % der Teilnehmenden
genannt), Bildungs- und
Schulpolitik (von 65 % der
Teilnehmenden genannt),
Wirtschafts- und Finanzla-
ge der Stadt (von 51 % der
Teilnehmenden genannt),
Bekdmpfung der Woh-
nungsnot (von 44 % der
Teilnehmenden genannt).

Dabei wurde die Starkung
der Inneren Sicherheit von

11
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03 Bildung

05 wohnen 44%

65%

38% der Teilnehmenden als
Thema auf Platz 1 gesetzt,
fur 18% ist Zuwanderung
und Integration das wich-
tigste Thema und fiir 13%
hat die Bildungs- und Schul-
politik oberste Prioritét.
Die Zukunft des Flughafen
Tegel wird von 32% der Teil-
nehmenden als wichtiges
Thema genannt.

Eine Betrachtung der ein-
zelnen Kreisverbande
macht deutlich, dass das
Thema Stdrkung der Inne-
ren Sicherheit in allen 12
Kreisverbinden das am
haufigsten genannte wich-
tige Thema ist, die Spanne
reicht von 78% (Charlotten-
burg-Wilmersdorf) bis 92%
(Friedrichshain-Kreuzberg,
Neukolln, Reinickendorf).
Das Thema wird auch in
allen Kreisverbdnden ein-

heitlich am h&ufigsten als
oberste Prioritdt von den
Teilnehmenden  genannt
(31% - Charlottenburg-Wil-
mersdorf - bis 48% - Neu-
koélin).

Die Themen Zuwanderung
und Integration sowie Bil-
dungs- und Schulpolitik sind
in allen 12 Kreisverbdnden
als eines der TOP 5 -The-
men genannt. Dabei ist Zu-
wanderung und Integration
ebenso wie Starkung der
Inneren Sicherheit in allen
Kreisverbdanden bei den am
haufigsten mit oberster Pri-
oritdt bewerteten Themen,
davon in 10 Kreisverbdanden
als wichtigstes Thema regel-
makig bei den Nennungen
mit héchster Prioritdt nach
der Starkung der Inneren Si-
cherheit als Thema mit der
Rangfolge 1 gewertet, in 2

Kreisverbianden  (Pankow
und Wuhletal) zwar auch
unter den am haufigsten auf
Platz 1 gesetzten Themen
aber noch hinter Bildungs-
und Schulpolitik.

Insgesamt gehort die Bil-
dungs- und Schulpolitik in
10 Kreisverbanden zu den
3 Themen (neben Stdrkung
der Inneren Sicherheit und
Zuwanderung und Integ-
ration), die am hé&ufigsten
mit der obersten Prioritdt
versehen werden. Lediglich
in Neukolln (Bekdmpfung
der Wohnungsnot) und in
Spandau (Wirtschafts- und
Finanzlage der Stadt) wer-
den zwei andere Themen
haufiger als prioritdr einge-
stuft. Dariiber hinaus wird
in Friedrichshain-Kreuzberg
und Tempelhof-Schéneberg
die Wirtschafts- und Finanz-
lage der Stadt ebenso oft
mit der hochsten Prioritdt
genannt wie Bildungs- und
Schulpolitik.

In 7 der 12 Kreisverban-
de entsprechen die og.
TOP5-Themen auch den von
dort abgegebenen Antwor-
ten, wobei die Rangfolge
von 2-5 leicht variiert. In
Reinickendorf und in Mitte
gehort dagegen das The-

ma Zukunft des Flughafens
Tegel zu den als besonders
wichtig benannten, in Trep-
tow-Képenick und Wuhle-
tal wird die Verbesserung
der  Verkehrsinfrastruktur
als eines der TOP5-Themen
eingestuft und in Neukdlln
das Thema Gesundheitsver-
sorgung.

Die Bewertung der Wich-
tigkeit der Themen ist nicht
abhdngig vom Geschlecht,
die Antworten der Manner
und Frauen sind hier nahezu
identisch und ergeben die
gleiche Rangfolge bei den
wichtigen Themen. Bei der
Betrachtung nach Alters-
gruppen féllt auf, dass fur
die Altersgruppe der Uber-
Sechzigjéhrigen die Zukunft
des Flughafens Tegel schein-
bar eine hohere Bedeu-
tung hat als in den anderen
Altersgruppen, denn hier
gehort es zu den TOP5-The-
men. Ansonsten entspricht
die Rangfolge der wichtigen
Themen in allen Altersgrup-
pen der og. Darstellung, wo-
bei fiir die Altersgruppe der
16-44jahrigen Bildungs- und
Schulpolitik nach der Inne-
ren Sicherheit und noch vor
Zuwanderung und Integrati-
on folgt.

13
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Schlussfolgerung 1: Ins-
gesamt macht die Beant-
wortung deutlich, dass die
Mitglieder fir das Zusam-
menleben in Berlin und
den gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt in der Stadt
gute Bildung fiir alle, Innere
und Soziale Sicherheit so-

men zu dufern. Dabei wird
haufig eine Starkung des
eigenen Profils mit klaren
Positionen eingefordert. Es
misse deutlicher werden,
wofir die CDU stehe, wo-
bei die Betonung konser-
vativer Werte erforderlich
sei. Insofern wird auch nur

wie eine starke Wirtschaft
auf der Basis des fairen
Miteinanders aller gesell-
schaftlichen Gruppen im
Mittelpunkt der wichtigen
Themen sehen und deshalb
hierzu klare inhaltliche Po-
sitionen erforderlich sind.

Ergdnzend zu der Beantwor-
tung der Frage 2 haben Teil-
nehmende insbesondere die
Fragen 1 und 6 genutzt, um
sich zu Inhalten und The-

sehr vereinzelt eine starke-
re Anndherung an andere
Parteien gefordert, deut-
lich mehr erwarten dagegen
eine inhaltliche Abgrenzung
(insbesondere von der SPD)
und Positionierung.

Vereinzelt wird eine the-
matische Konzentration
auf Innere Sicherheit und
Wirtschaft als ,,Kernkompe-
tenzen“ der CDU gefordert.
Dem steht jedoch eine gro-
Rere Anzahl an Teilnehmen-

den gegenuber, die eine
Offnung fiir neue Themen
erwarten. Um den Anfor-
derungen an eine moderne
GroRstadtpartei  gerecht
zu werden, sei es erforder-
lich, sich thematisch breiter
aufzustellen - allerdings
ohne seinen Markenkern
zu verlieren oder zu belie-
big zu werden, denn ,Wer
den Zeitgeist heiratet, wird
bald Witwer sein“ (Zitat aus
Antwortbogen). In diesem
Zusammenhang wird auch
wiederholt eine groRere
Biurgerndhe eingefordert,
die CDU misse sich wieder
mehr an den Menschen und
ihren Beddirfnissen orientie-
ren und interessiert zeigen.
Thematisch wird dabei das
verstarkte Aufgreifen von
sozialpolitischen  Themen
oder eine stdrkere Beto-
nung der Familienpolitik
genannt.

Schlussfolgerung 2: Der
Anspruch der Mitglieder
ist, dass die CDU Berlin die
Berlin-Partei der Mitte ist
und bleibt und sich dabei
inhaltlich klar nach links
und rechts abgrenzt. Nicht
Klientelpolitik soll tiber in-
haltliche Positionen und

politisches Handeln bestim-
men sondern das Wohl aller
Generationen und gesell-
schaftlichen Gruppen ist im
Blick zu behalten. Wir tra-
gen fiir ein faires Miteinan-
der und den respektvollen
Ausgleich der Interessen
Sorge.

Schlussfolgerung 3: Auf
dieser Grundlage der The-
menschwerpunkte und der
Ausrichtung erfolgt daher
die Arbeit an einem Pro-
gramm Berlin 2021, mit
dem wir die Ansdtze fiir
unsere Vision des fairen
Miteinanders in unserer
Stadt konkretisieren. Unser
Ziel ist die Ruickkehr in die
Regierungsverantwortung
in Berlin bei den néchsten
Wahlen zum Abgeordne-
tenhaus.

Familienpolitik
und sozialpo-
litische The-
men verstarkt
aufgreifen

15
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Verdnderung der Prii-
sentation der Partei in
der Offentlichkeit

Bei den Antworten der Teil-
nehmenden insbesondere
zu den Fragen 1 und 6 wur-
de haufig auch das Auftre-
ten und die Wirkung bzw.
das Image der Hauptstad-
tunion thematisiert.

So wird hdufig in diesem
Zusammenhang mehr Biir-
gerndhe und Prdsenz vor
Ort (insbesondere auch
auBerhalb von Wahlkampf-
zeiten) gefordert. Nur so
komme man wieder mit den
Bediirfnissen der ,kleinen
Leute* in Beriihrung und sei
»,nhaher an den Menschen“.
Damit verbunden wird der
Wunsch, zu mehr Transpa-
renz und aktuellen Erklarun-
gen von Entscheidungen zu
kommen und Erfolge besser,
klarer und verstandlicher zu
kommunizieren (kein ,Poli-
tiksprech®).

Einige halten einen Image-
wandel fiir erforderlich, da
die CDU als ,Altherrenver-
ein“wahrgenommen wiirde.
Unter der CDU stellten sich
immer noch viele ,einen al-
ten Mann mit Filzhut und
dicken BMW oder Mercedes

vor* (Zitat aus Antwortbo-
gen). Dieser Imagewandel
sei zum einen durch ent-
sprechende  thematische
Offnung aber auch durch
innerparteiliche  MaRnah-
men zu vollziehen. In die-
sem Zusammenhang wird
insbesondere mehr Quali-
tat und Transparenz bei der
Auswahl fiir Fihrungsposi-
tionen eingefordert und die
Vermeidung von Amterhiu-
fungen empfohlen.

Neben einem haufig ge-
nannten moderneren Auf-
tritt in den sozialen Me-
dien und einer vereinzelt
empfohlenen intensiveren
Presse- und Offentlichkeits-
arbeit sowie der Uberarbei-
tung der Webseite werden
vereinzelt Hinweise zu er-
ganzenden Mdglichkeiten
der Nutzung neuerer Tech-
nik gemacht, die die per-
sonlichen Kontakte sinnvoll
erganzen kdnnten.

Schlussfolgerung 4: Es ist
demnach unverzichtbar, die
Kommunikation nach innen
und auBen zu professionali-
sieren und noch aktueller zu
gestalten (z.B. durch Uber-
arbeitung des Internet-Auf-
tritts, Newsletter, News-

blogs). Dabei werden wir
die Moglichkeiten der Digi-
talisierung starker nutzen.

Als hdufigster Einzelaspekt
im  Zusammenhang mit
dem offentlichen Erschei-
nungsbild der Hauptstadt-
union wird von den Teil-
nehmenden ein kiinftiges
»Geschlossenes Auftreten”
erbeten bzw. eingefordert.
Dies wird als elementar fiir
eine grolere Akzeptanz so-
wohl bei der Basis als auch
bei den Burgerinnen und
Buirgern angesehen.

Intensivierung von Be-
teiligungsmaglichkei-

ten und stdrkere aktive
Einbeziehung der Basis

Bei ihren Antworten im
Rahmen der Mitgliederbe-
fragung haben die Teilneh-
menden sich ganz iberwie-
gend zu dieser Thematik
auch weit lber die Frage
3 hinausgehend geduRert.
Mehrheitlich haben sich die
Teilnehmenden sehr inten-
siv mit der Fragestellung
insbesondere einer stérke-
ren Einbeziehung der Basis
und einer besseren Erschlie-
Bung der Potentiale der
Mitgliederschaft auseinan-
dergesetzt.

Die Frage ,Wiinschen Sie
sich eine noch starkere Nut-
zung folgender digitaler Be-
teiligungsmoglichkeiten?*
wurde von den Teilnehmen-
den wie folgt beantwortet:

Diese Gewichtung bzw. Ver-
teilung ist unabhangig von
Alter und Geschlecht in al-
len Gruppen vergleichbar.
In Einzelfallen ist allerdings
nicht auszuschlieRen, dass
der Ansatz zur stdrkeren
Nutzung sozialer Netzwer-
ke sich auch auf personliche
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»analoge“ soziale Netzwer-
ke beziehen kdnnte.

Von einigen wenigen Teil-
nehmenden wurde die Fra-
ge auch mit dem Hinweis
beantwortet, dass es ihrer
Meinung nach ausreichend
Beteiligungsméglichkeiten
gdbe, diese miissen nur ge-
nutzt werden.

Wiederholt gab
es in diesem
Zusammen -
hang auch den
Hinweis, dass
»Digitale Betei-
ligungsformate
nicht personliche
Gesprdche erset-
zen“ (Zitat aus
Antwortbogen) und ,Diese
Formate nur Sinn haben,
wenn ihre Ergebnisse wirk-
lich Wirkung zeigen. Eine
digitale Scheinbeteiligung
nutzt niemandem etwas"“
(zitat aus Antwortbogen).
Um Frauen noch stdrker
fur eine aktive Mitarbeit zu
gewinnen, wurden von ei-
nigen Teilnehmenden - ne-
ben dem bereits genannten
Imagewandel - angeregt,
die Teilnahmemdoglichkeit
an Sitzungen oder Veran-
staltung auch durch ,fami-
lienfreundlichere*  Zeiten

oder durch das Angebot von
Kinderbetreuungen  wah-
rend der Veranstaltungen
zu verbessern.

Die Einfiihrung einer Frau-
enquote wird insgesamt
unterschiedlich  beurteilt.
Bei den Frauen haben sich
in allen Altersgruppen die
Teilnehmenden mehr fir
als gegen eine Frauenquote
zur Stdarkung der Mitarbeit
ausgesprochen und insbe-
sondere in der Altersgruppe
der 45 bis 59jdhrigen er-
folgt eine klare Beflirwor-
tung. Bei den Mannern ist
die Ablehnung in allen Al-
tersgruppen gleichermallen
deutlich, nur sehr vereinzelt
wird hier die Einfiihrung ei-
ner Frauenquote als geeig-
nete Rahmenbedingung fur
eine aktivere Mitarbeit von
Frauen gesehen. Insgesamt
sind die ablehnenden Riick-
duBerungen damit in der
Mehrheit.

Schlussfolgerung 5: Die
CDU Berlin wird die Repra-
sentation von Frauen auf al-
len Ebenen steigern. Dieses
Ziel ist bei der Aufstellung
von Listen zu berticksichti-
gen. Die Vereinbarkeit von

Familie, Beruf und Man-
dat gilt es hierfiir auf allen
Ebenen zu hinterfragen und
ggf. zu verbessern.

Mehrheitlich wird dagegen
die Einfiihrung des , Mitglie-
derprinzips* begriiBt bzw.
gefordert. Neben der hau-
figen Forderung der Einfiih-
rung des Mitgliederprinzips
statt des Delegiertenprin-
zips allgemein (ohne dies
weiter zu spezifizieren) bzw.
fur Kandidatinnen- und Kan-
didatenbenennungen aller
Ebenen gibt es den Wunsch
einiger Teilnehmenden, das
Mitgliederprinzip bei der
Wahl der Spitzenkandida-
tinnen und -kandidaten
sowie flir programmatische
Entscheidung kiinftig ein-
zufuhren. Ganz vereinzelt
wird auch das Mitglieder-
prinzip bei Entscheidungen
zur Kampagnengestaltung
gewiinscht.

Schlussfolgerung 6: Wir
werden die Mitglieder bei
grundsdtzlichen  inhaltli-
chen und personellen Ent-
scheidungen im Rahmen
von Mitgliederbefragungen
stdrker einbeziehen.

Von einigen Teilnehmen-
den wird die Stdrkung der
Arbeit der Foren oder Fach-
ausschiisse gefordert. Hier
gelte es insbesondere, ver-
ldssliche Riickmeldungen zu
Angeboten der Mitarbeit zu
erhalten und die Potentiale
der Basis in der Erarbeitung
fachlicher Inhalte starker zu
nutzen. In der Vergangen-
heit sei die Einbeziehung
bzw. Arbeit in diesen Gremi-
en intransparent bzw. zu we-
nig bekannt gewesen. Mit-
glieder sollten insbesondere
die Moglichkeit haben, ihre
vorhandene Expertise (z.B.
im Beruf erworben) stérker

themenbezogen

. . ':\:l_r1;|-'!rn K
einbringen zu o
kénnen.  Insbe- =~ B

sondere im Zu-
sammenhang mit
der erforderlichen
und geforderten
inhaltlichen und

programmati-
schen Neuausrich-
tung der Haupt-

Der Vorsitzende des Zukunftsfo-
rums, Mario Czaja, mit dem Bundes-
innenminister Thomas de Maizére

stadtunion wird hier durch
eine Verstarkung der Betei-
ligungsmoglichkeiten eine
grole Chance der aktiven

Einbringung in die Erarbei-
tung gesehen. Sehr haufig
wird im Zusammenhang mit

19



20

kiunftig stdrkerer Beteili-
gung die Mitgliederumfrage
ausdriicklich begriRt, diese
sei ,ein guter Anfang“ und
mehr davon ,auch gerne
kleiner“ sei wiinschenswert.
Dies sei ein richtiger Schritt
zur stdrkeren Einbeziehung
der Basis.

Schlussfolgerung 7: Fiir die
thematische Positionierung
und die inhaltliche Arbeit -
auch an einem Programm
2021 - werden wir neue
Strukturen etablieren, um
das breite Wissen unserer
Mitglieder einflieRen zu las-
sen, und werden Foren und
Arbeitskreise den Erforder-
nissen anpassen.

Schlussfolgerung 8: Um
deutlich zu machen, wie
wichtig die Mitarbeit und
der unmittelbare Kontakt
mit der Stadtgesellschaft fiir
uns ist, sollen alle Veranstal-
tungen kiinftig offentlich
sein und eine digitale Betei-
ligungsmoglichkeit bieten.
Wir werden neue Beteili-
gungsformen nutzen, um
auch die Stadtgesellschaft
aktiv mitwirken zu lassen.

Zusammenfassung der
Handlungsleitsdtze als
Ergebnis der Mitglie-
derumfrage

1. Fiur das Zusammen-
leben in Berlin und den
gesellschaftlichen Zusam-
menhalt in der Stadt ste-
hen gute Bildung fur alle,
Innere und Soziale Sicher-
heit sowie eine starke Wirt-
schaft auf der Basis des
fairen Miteinanders aller
gesellschaftlichen Gruppen
im Mittelpunkt der wichti-
gen Themen, zu denen sich
die CDU Berlin klar positi-
oniert.

2. Die CDU Berlin ist und
bleibt die Berlin-Partei der
Mitte und grenzt sich dabei
inhaltlich klar nach links
und rechts ab. Nicht Klien-
telpolitik soll tiber inhaltli-
che Positionen und politi-
sches Handeln bestimmen
sondern das Wohl aller
Generationen und gesell-
schaftlichen Gruppen ist
im Blick zu behalten. Wir
tragen fir ein faires Mitei-
nander und den respektvol-
len Ausgleich der Interes-
sen Sorge.

3. Auf dieser Grundlage
der Themenschwerpunk-
te und der Ausrichtung
erfolgt daher die Arbeit
an einem Programm Ber-
lin 2021, mit dem wir die
Ansdtze fur unsere Vision
des fairen Miteinanders in
unserer Stadt konkretisie-
ren. Unser Ziel ist die Riick-
kehr in Regierungsverant-
wortung in Berlin bei den
nachsten Wahlen zum Ab-
geordnetenhaus.

4. Die Kommunikation
wird professionalisiert und
noch aktueller gestaltet
(z.B. durch Uberarbeitung
des Internet-Auftritts,
Newsletter, Newsblogs).
Dabei werden wir die Mog-
lichkeiten der Digitalisie-
rung starker nutzen.

5. Die CDU Berlin wird
die Reprdsentation von
Frauen auf allen Ebenen
steigern. Dieses Ziel ist bei
der Aufstellung von Listen
zu beriicksichtigen. Die
Vereinbarkeit von Familie,
Beruf und Mandat gilt es
hierfir auf allen Ebenen
zu hinterfragen und ggf. zu
verbessern.

6. Wir werden die Mit-
glieder bei grundséatzlichen
inhaltlichen und perso-
nellen Entscheidungen im
Rahmen von Mitgliederbe-
fragungen starker einbe-
ziehen.

7. Fir die thematische
Positionierung und die
inhaltliche Arbeit - auch
an einem Programm 2021
- werden wir neue Struk-
turen etablieren, um das
breite Wissen unserer Mit-
glieder einflieBen zu las-
sen, und werden Foren und
Arbeitskreise den Erforder-
nissen anpassen.

8. Alle Veranstaltungen
sollen kiinftig offentlich
seinund eine digitale Betei-
ligungsmoglichkeit bieten.
Wir werden neue Beteili-
gungsformen nutzen, um
auch die Stadtgesellschaft
aktiv mitwirken zu lassen.
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Um das Anliegen nach
starkerer inhaltlicher Po-
sitionierung bzw. auch in-
haltlicher Neuausrichtung
anzugehen, wurden erste
Treffen mit Entscheidern
und Meinungsbildern zu
verschiedenen Themen-
bereichen initiiert. Diese
vertraulichen  Gespréachs-
runden dienen dazu, Positi-
onen, Meinungen und Stim-
mungsbilder in wichtigen
Themenbereichen auch von
nicht der CDU angehdren-
den Meinungsbildern ver-
mittelt zu bekommen, um
sie anschlieBend in die Er-
arbeitung inhaltlicher Posi-
tionen einflieBen zu lassen.
Als Ergebnis aus diesen Ge-
spriachen werden z.B. auch
konkrete  Fragestellungen
und Arbeitsauftrage an Fo-
renvorsitzende oder Lan-
desfachausschiisse gehen.

Dem soll zundchst noch
eine organisatorische und
konzeptionelle Anpassung
der bisherigen Foren- und
Landesfachausschussarbeit
vorausgehen. In einem ers-
ten Treffen auf Einladung
des Generalsekretdrs mit

den Vorsitzenden der Foren
und Landesfachausschisse
wurden hierzu erste Ansatz-
punkte fir eine kunftige
Strukturdanderung erortert.
Die Auswertung von Teil 2
der Mitgliederumfrage und
die Ubernahme der Mel-
dungen in die ZMD (Zent-
rale Mitgliederdatei) wur-
de abgeschlossen und die
Mitglieder sind Uber die
Zuordnung zu den Foren in-
formiert.

Als neues Format der Betei-
ligung wurde ein erster Biir-
gerkonvent am 16.05.2017
unter dem Thema ,Lebens-
wertes Berlin. Aber Sicher.”
durchgefiihrt. Von den ca.
300 Teilnehmern waren
rund 30 Prozent nicht Mit-
glieder der CDU, die Ergeb-
nisse der Arbeit zu sechs
Schwerpunktthemen wer-
den den CDU-Fraktionen
der BVVs, des Abgeordne-
tenhauses und des Deut-
schen Bundestages sowie
den betreffenden Foren fiir
die weitere Arbeit zur Ver-
fugung gestellt.

Die Ergebnisse der Mitglie-
derbefragung werden nach

entsprechender  Auswer-
tung auch den Kreisverban-
den fur ihren Bereich zur
Verfligung gestellt, um vor

Ort die Moglichkeit zu ge-
ben, auf regionale Beson-
derheiten auch gesondert
einzugehen. Kiinftig erfolgt
halbjahrlich eine Informa-

tion der Mitglieder tiber
den Stand der Umsetzungs-
schritte {iber einen entspre-
chenden Newsletter.

ol

Zum Landesparteitag im
Juni  wurden Strukturvor-
schldge fur die kiinftige Ar-
beit der Foren und Landes-
fachausschiisse vorbereitet.
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